	
	


План
профориентационной  работы МБОУ «Батуринская ОШ»  2019/20уч. год
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки исполнения
	Ответственные

	Организационная работа в школе

	1. 
	Оформление кабинета  по профориентации.
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2. 
	Составление плана профориентационной работы школы на 2019/20 учебный год.
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	3. 
	Анализ результатов профориентации за 2018/19 учебный год (поступление в профессиональные учебные заведения выпускников 9 )
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	4. 
	Составление планов профориентационной работы в классах 
	В течение года
	Кл. руководители

	5. 
	Обеспечение школы документацией и методическими материалами по профориентации.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, библиотекарь

	6. 
	Пополнение библиотечного фонда литературой по профориентации и трудовому обучению
	В течение года
	Библиотекарь

	7. 
	Организация работы предметных, художественных кружков, кружков декоративно-прикладного творчества, спортивных секций на базе школы
	В течение года
	Зам. директора по УВР,    

	8. 
	Вовлечение учащихся в общественно-полезную деятельность в соответствии с познавательными и профессиональными интересами
	В течение года
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	9. 
	Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, Центром занятости
	В течение года
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	Работа с педагогическими кадрами.

	1.
	Разработать рекомендации классным руководителям по планированию профориентационной работы с учащимися различных возрастных групп
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2.
	Предусмотреть в плане работы методических объединений педагогов рассмотрение вопросов методики профориентационной работы, обмен опытом ее проведения. 
	В течение года
	Зам. директора по УВР. 
Руководители МО


	3.
	Организовать помощь в разработке классных часов по профессиональной направленности учащихся
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	Работа с родителями

	1.
	Проводить индивидуальные консультации с родителями по вопросу выбора профессий учащимися, курсов по выбору, факультативов.
	В течение года
	Кл. руководители
учителя-предметники

	2.
	Организовать встречи уч-ся с их родителями -представителями различных профессий
	В течение года
	Кл. руководители 


	3.
	Привлекать родителей к участию в проведении экскурсий учащихся на предприятия и учебные заведения
	В течение года
	Кл. руководители

	Работа с учащимися

	1.
	Проведение экскурсий на предприятия и в учебные заведения района и области
	В течение года
	Кл. руководители

	2.
	Организация тестирования и анкетирования учащихся с целью выявления интересов и профнаправленности
	ноябрь
	
Кл. руководители

	3.
	Проведение опроса по выявлению проблем учащихся по профориентации
	декабрь
	Кл. руководители


	4.
	Организация предметных недель
	В течение года
	Руководители МО

Учителя-предметники

	5.
	Проведение серий классных часов 

· 
	В течение года
	Кл. руководители

	6.
	Обеспечение участия старшеклассников в днях открытых дверей учебных заведений, WorldSkills
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	7.
	Знакомство с профессиями на уроках чтения, труда и т.д. 
Расширение знаний учащихся о новых профессиях 
	В течение года
	Учителя-
предметники

	8
	Участие в онлайн уроках «Проектория»
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	9
	Тестирование «Ключи к профессии»
	Октябрь, ноябрь
	Зам. директора по УВР

	10
	Тестирование «Билет в будущее»
	ноябрь
	Зам. директора по УВР

	11
	Участие в онлайн уроках по финансовой грамотности
	В течение года
	Зам. директора по УВР


Зам. директора по УВР                                    Комарницкая С.С.
